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OGGETTO: Aggiudicazione progetto di inserimento lavorativo anno 2016 denominato “recupero
paesaggistico ambientale del territorio rurale/forestale anno 2016 — cooperative
produzione e lavoro” (codice CIG 6659306926). Impegno di spesa e approvazione
convenzione.

IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO ISTRUZIONE, MENSE E PROGRAMMAZIONE

Richiamata la deliberazione del Consiglio della Comunita n. 43 dd. 29.12.2015, con la quale
la Comunita Alta Valsugana e Bersntol approvava lo schema di convenzione con i Comuni della
Comunita per la realizzazione delle prestazioni di inserimento lavorativo di soggetti disoccupati
all’interno del progetto denominato progetto di recupero paesaggistico ambientale del territorio
rurale/forestale anno 2016, e dava atto che “I’attuazione del progetto (suddiviso in due
“progetti”/”lotti” distinti) verra affidato a cooperative specializzate (sia cooperative di produzione
e lavoro che cooperative sociali di tipo b)), in possesso di requisiti di legge, di affidabilita tecnico-
economica e di specifica esperienza e competenza negli ambiti d’attivita richiesti, come sara
meglio definito dal Comitato esecutivo con deliberazione ad oggetto <Atti di indirizzo in tema di
realizzazione progetto di recupero paesaggistico ambientale del territorio rurale/forestale.
Deliberazione a contrarre>"";

richiamata la deliberazione del Comitato esecutivo della Comunita n. 24 dd. 23.03.2016 ad
oggetto “Atti di indirizzo in tema di realizzazione progetto di recupero paesaggistico ambientale
del territorio rurale/forestale anno 2016. Deliberazione a contrarre, parzialmente modificata con
deliberazione n. 29 dd. 30.03.2016, con la quale il Comitato esecutivo ha quindi fornito gli atti
d’indirizzo per avviare le procedure di scelta dei contraenti (procedura negoziata ristretta mediante
cottimo fiduciario) per la realizzazione del progetto di inserimento lavorativo di recupero
paesaggistico ambientale del territorio rurale/forestale (composto di due “progetti”/”lotti”
funzionali e distinti), nonché di gestire il progetto stesso, secondo le indicazioni e le modalita
meglio esplicitate nella premessa del provvedimento sub numeri da 1. a 13, incaricando in
particolare il Responsabile del Servizio Istruzione, Mense e Programmazione di avviare la
procedura di scelta dei contraenti per la realizzazione del progetto, e di procedere
all’aggiudicazione del progetto alle cooperative di produzione e lavoro (aventi sede in Provincia di
Trento) che avranno effettuato [’offerta in base al criterio di aggiudicazione “offerta
economicamente piu vantaggiosa”, con effettuazione dei conseguenti impegni di spesa sul bilancio
previsionale 2016, con limite di spesa complessivo di €. 238.034,33.=, IVA compresa per il
“progetto”/”lotto” riservato alle cooperative di produzione e lavoro;

preso atto di tutto quant’altro stabilito nel sopracitato provvedimento, e delle motivazioni in
esso contenute alle quali tutte si rimanda, in merito alle modalita di realizzazione del progetto di
inserimento lavorativo anno 2016 di persone disoccupate all’interno del progetto denominato
progetto di recupero paesaggistico ambientale del territorio rurale/forestale anno 2016;

preso atto in particolare che in esecuzione a quanto sopra con gara telematica n. 35379
effettuata sul Sistema elettronico e telematico di negoziazione della Provincia Autonoma di Trento
“Mercurio”, in data 11 aprile 2016 sono state invitate alla procedura negoziata di cui sopra cinque
societa di produzione e lavoro aventi sede in Provincia di Trento; il termine per la presentazione
delle offerte scadeva il giorno mercoledi 20 aprile 2016 ore 10.00;

preso atto delle risultanze della procedura negoziata, giusti verbali di gara pubblica dd. 20
aprile 2016 e dd. 27 aprile 2016 - in atti presso il Servizio Istruzione, Mense e Programmazione (nel
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quale si da atto che rispetto alle cinque cooperative di produzione e lavoro invitate a presentare
offerta, sono pervenute due offerte, entrambe ammesse) - e richiamato in particolare il verbale di
gara dd. 27 aprile 2016 da cui risulta aggiudicataria del confronto concorrenziale in argomento la
societa cooperativa di produzione e lavoro “COOPERATIVA LAGORALI soc. coop., via Puisle, n. 35 -
Borgo Valsugana (TN) C.F./P.IVA 01216100220”, per un importo complessivo al lordo dell’ITVA di
€. 236.572,38.=;

rilevato che nulla osta al fine di procedere all’effettuazione del conseguente impegno di
spesa ed all’approvazione della relativa convenzione, nella forma pubblico-amministrativa
(trattandosi di affido a seguito procedura di gara con confronto concorrenziale per importo
superiore al limite per la c.d. trattativa privata diretta), con la sopracitata cooperativa di produzione
e lavoro, risultata aggiudicataria del progetto di cui all’oggetto per un costo, al netto di IVA, pari ad
Euro €. 193.911,79.= + IVA 22% €. 42.660,59.=, per un totale complessivo della prestazione di €.
236.572,38.=, nel rispetto di quanto stabilito dalla lettera d’invito e dal capitolato speciale
d’appalto, giusta documentazione in atti;

richiamato quanto stabilito al punto 4. del dispositivo della sopra citata deliberazione n.
24/2016, riguardo 1’avvio delle prestazioni in oggetto;

accertata dunque la sussistenza dei presupposti, tutti nessuno escluso, per 1’esecuzione in via
d’urgenza delle prestazioni a far data da lunedi 9 maggio 2016;

visto il D.O.L. (Durc On Line) prot. n. INPS 2712619, scadenza validita 20/07/2016, relativo
alla Societa cooperativa di produzione e lavoro “COOPERATIVA LAGORALI soc. coop, che risulta
regolare;

ritenuto pertanto opportuno procedere con il presente provvedimento all’affido alla Societa
cooperativa di produzione e lavoro “COOPERATIVA LAGORAI soc. coop. via Puisle, n. 35 - Borgo
Valsugana (TN) C.F./P.IVA 01216100220, che accetta, della gestione del progetto di inserimento
lavorativo anno 2016 denominato “recupero paesaggistico ambientale del territorio
rurale/forestale anno 2016 - cooperative produzione e lavoro” (codice CIG 6659306926) nei
termini sopra indicati, € come stabilito nella convenzione pubblico-amministrativa allegato A) parte
integrante e sostanziale al presente atto, per una somma complessiva massima pari ad €
236.572,38.= comprensiva di [.V.A., da impegnare al bilancio di previsione 2016 imputando la
spesa nel seguente modo:

€. 109.270,82.= al Titolo 1 (capitolo 3501) Missione 15 - Programma 3 - Macroaggregato 3
del Bilancio di Previsione 2016, nel rispetto di quanto stabilito dalla lettera d’invito;
€. 127.301,56.= al Titolo 2 (capitolo 8001) Missione 9 .Programma 2 — Macroaggregato 2
del Bilancio di Previsione 2016, nel rispetto di quanto stabilito dalla lettera d’invito

preso atto al riguardo anche dell’attivita di supporto tecnico specialistico, specificatamente
del dipendente geom. Maurizio Chiani del Servizio Urbanistica, a’ sensi di quanto stabilito sub
numero 12 delle premesse della sopra citata deliberazione n. 24/2015;

visto il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali,
approvato con D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L;

visto il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione assembleare n. 27 dd. 11
dicembre 2000 e s.m. ed int., ed in particolare l'art. 30;



visto lo Statuto della Comunita Alta Valsugana e Bersntol ed in particolare ’art. 78, in base
al quale gli atti regolamentari e di organizzazione del Comprensorio Alta Valsugana si applicano, in
quanto compatibili, fino all’entrata in vigore della corrispondente disciplina adottata dalla
Comunita;

visto I’articolo 7 “Misure di trasparenza”, comma 1, della L.R. n. 8/2012, e richiamata al
riguardo la circolare prot. n. 310/1.10 dd. 08.01.2014, ad oggetto “Prima attuazione dei precetti in
tema di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”, come integrata con circolare prot. n. 2249/1.10 dd. 29.01.20-14, del Segretario
generale della Comunita;

visti il Piano triennale di prevenzione della corruzione 2016-2018, approvato con
deliberazione del Comitato Esecutivo n. 4 dd. 27/01/2016 e il Codice di comportamento dei
dipendenti della Comunita, approvato con deliberazione della Giunta n. 191 dd. 30/12/2014;

preso atto che le disposizioni del piano triennale di prevenzione della corruzione e del
Codice di comportamento si applicano anche all’affidatario del presente provvedimento, obbligato
al loro rispetto dal momento dell’avvenuta esecutivita dello stesso, pena risoluzione del rapporto
contrattuale;

visto il Bilancio di Previsione esercizio 2016 approvato dal Consiglio con deliberazione n.
37 dd. 29 dicembre 2015, esecutiva ai sensi di legge;

visto il Testo Unico delle Leggi Regionali sull'ordinamento contabile e finanziario nei
comuni della Regione Trentino - Alto Adige approvato con D.P.G.R. 28 maggio 1999, n. 4/L, cosi
come modificato dal D.P.Reg. 01 febbraio 2005, n. 4/L;

visto il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali,
approvato con D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L;

visto il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione assembleare n. 27 dd. 11
dicembre 2000 e s.m. ed int.;

visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e la Legge provinciale 9 dicembre 2015,
n. 18;

dato atto che la Giunta con provvedimento:

- n. 109 dd. 29 maggio 2008 ha dato attuazione al principio di distinzione tra le funzioni di
indirizzo e di controllo spettanti agli organi politici e quelle gestionali di competenza dei
Responsabili di Servizio, precisando gli atti riservati alla propria competenza;
dato atto che il Comitato Esecutivo con provvedimento:

- n.2dd. 18 gennaio 2016 ha approvato il Piano Esecutivo di Gestione per 1’esercizio 2016;
richiamata la deliberazione dell’ Assemblea comprensoriale n. 9 dd. 05 maggio 2003 con la
quale ¢ stato approvato il Regolamento di organizzazione degli Uffici e dei Servizi, parzialmente

modificato con deliberazione dell’Assemblea comprensoriale n. 6 dd. 19 maggio 2008 e con
deliberazione dell’ Assemblea della Comunita n. 21 dd. 24 settembre 2012;



visto il Decreto n. 22 dd. 4 novembre 2015 con il quale il Presidente ha attribuito al sotto
firmato I’incarico di Responsabile del Servizio Istruzione, Mense e Programmazione sino al 31
dicembre 2016;

riscontrata quindi la propria competenza per 1’assunzione del presente atto,

DETERMINA

1. Di aggiudicare, per le motivazioni esposte in premessa, a favore della Societa cooperativa di
produzione e lavoro “COOPERATIVA LAGORALI soc. coop. via Puisle, n. 35 - Borgo Valsugana (TN)
C.F./P.IVA 012161002207, il progetto di inserimento lavorativo anno 2016 denominato
“recupero paesaggistico ambientale del territorio rurale/forestale anno 2016 — cooperative
produzione e lavoro” (codice CIG 6659306926), al costo, al netto di IVA, pari ad €.
193.911,79.= + IVA 22% €. 42.660,59.=, per un totale complessivo della prestazione di €.
236.572,38.=;

2. di impegnare conseguentemente la somma complessiva di €. 236.572.38.=, derivante dal
presente provvedimento, al bilancio di previsione 2016 che presenta sufficiente disponibilita,
imputando la spesa nel seguente modo:

€. 109.270,82.= al Titolo 1 (capitolo 3501) Missione 15 - Programma 3 - Macroaggregato 3
del Bilancio nel rispetto di quanto stabilito dalla lettera d’invito;

€. 127.301,56.= al Titolo 2 (capitolo 8001) Missione 9 - Programma 2 - Macroaggregato 2
del Bilancio di Previsione 2016, nel rispetto di quanto stabilito dalla lettera d’invito;

3. di approvare la convenzione (nella forma pubblico-amministrativa) - allegata sub A) al presente
provvedimento - per la realizzazione del progetto di cui al punto 1., come stabilito all’art. 4 del
capitolato speciale d’appalto in merito all’avvio immediato delle prestazioni, oltreché a quanto
previsto in merito dalla convenzione con i comuni d’ambito, e come stabilito al punto 4. del
dispositivo della sopra citata deliberazione giuntale n. 24/2016 in merito alla dichiarazione
d’urgenza per Dl’avvio immediato delle prestazioni da parte della societa cooperativa
aggiudicataria;

4. di dare conseguentemente avvio all’esecuzione delle prestazioni in via d’urgenza a far data da
lunedi 9 maggio 2016, per le motivazioni tutte esposte in premessa;

5. di dare atto che la liquidazione ed erogazione alla Societa cooperativa di produzione e lavoro
Cooperativa Lagorai soc. coop. dei relativi corrispettivi avverra su presentazione di regolari
fatture mensili (riportanti separatamente il costo lavoro mensile di una squadra, la quota
mensile del costo per le spese generali per una squadra e la quota mensile degli oneri per la
sicurezza per una squadra) a consuntivo degli interventi effettivamente realizzati in ciascun
Comune, documentati da fogli lavoro/contabilita/regolare esecuzione, come indicato nello
schema di convenzione con i Comuni d’ambito.

Le fatture dovranno sempre recare, a pena di sospensione del pagamento, il Codice CIG
assegnato al progetto.

Il pagamento dei corrispettivi mensili avverra entro 30 giorni dalla data di ricevimento delle
relative fatture al protocollo della Comunita. Il pagamento si intende effettuato con l'emissione
del mandato. Poiche il pagamento dei corrispettivi ¢ subordinato alla presentazione di specifica
documentazione e qualora la medesima pervenga in data successiva alle fatture, i 30 giorni
decorrono dalla data di ricevimento di tale documentazione. Il pagamento si intende effettuato



10.

11.

12.

13.

14.

15.

con I’emissione del mandato. Il pagamento ¢ comunque subordinato alla presentazione della
dichiarazione attestante tutti 1 necessari elementi identificativi del “conto corrente dedicato” ai
fini della tracciabilita dei flussi finanziari;

. di dare atto dell’attivita di supporto tecnico specialistico del dipendente geom. Maurizio Chiani

del Servizio Urbanistica, a’ sensi di quanto stabilito sub numero 12 delle premesse della sopra
citata deliberazione n. 24/2015;

. di dare atto che si provvedera successivamente alla sottoscrizione della convenzione tecnico -

amministrativa in oggetto (nella forma pubblico-amministrativa) da parte del Presidente, ai sensi
di legge;

di dare atto che ¢ dovuta la somma di € 225,00 quale contribuzione all’ Autoritd Nazionale
Anticorruzione — A.N.A.C., via Marco Minghetti n. 10, 00187 Roma - Codice Fiscale
97584460584 - per I’affidamento dell’Intervento in oggetto;

di impegnare la somma di € 225,00, di cui al punto precedente, imputando la spesa al Titolo 1
(capitolo 3170 art. 54) Missione 12 - Programma 7 - Macroaggregato 4, che presenta idonea e
sufficiente disponibilita;

di stabilire che la liquidazione ed erogazione del contributo di € 225,00 avverra con apposito atto
di liquidazione corredato del relativo MAV;

di dare atto che le obbligazioni di cui ai punti precedenti diverranno esigibili entro il 31
dicembre 2016;

di aver accertato preventivamente che le spese di cui al presente atto sono compatibili con i
relativi stanziamenti di cassa;

di dare atto che le disposizioni del piano triennale di prevenzione della corruzione e del Codice
di comportamento si applicano anche all’affidatario del presente provvedimento, obbligato al
loro rispetto dal momento dell’avvenuta esecutivita dello stesso, pena risoluzione del rapporto
contrattuale;

di disporre a’ sensi dell’articolo 7. comma 1 della L.R. n. 8/2012 la pubblicazione del presente
provvedimento sul sito della Comunitda, sezione “amministrazione trasparente” - sottosezione
“Bandi di gara e contratti”;

di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per
l'espressione del visto di regolarita contabile ai sensi dell'art. 7 del Regolamento di Contabilita
del Comprensorio Alta Valsugana approvato con deliberazione n. 27 dd. 11 dicembre 2000
dell'Assemblea Comprensoriale, dando atto che la sua efficacia decorrera da tale visto.

16.di precisare che, ai sensi dell’art. 8 del D.lgs. 20.03.2010, n. 53, avverso la presente

determinazione ¢ ammessa la presentazione di ricorso al T.R.G.A. di Trento entro 30 giorni dalla
data di ricevimento della relativa comunicazione o comunque dal momento in cui I’interessato

ne ha avuto conoscenza;
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

- dott. Luca Dalla Rosa -
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Documento originato in modalita elettronica ai sensi del D.Lgs. 30 dicembre 2010, n. 235.
La firma ¢ apposta in forma digitale.



1007 - Determinazione - Allegato Utente 2 (A02)

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria della spesa ai sensi dell'art. 7 comma 2 del Regolamento
di Contabilita e si trasmette la presente determinazione alla Segreteria Generale per
l'inserimento nella Raccolta Ufficiale delle determinazioni e per la pubblicazione.

Registrato I'impegno con n. 1041 — 1042 — 1043

sul cap. 3501 - 8001 — 3170 art. 54 del Bilancio di Previsione esercizio 2016,

Meccanograficon. 3188

Data, 11 maggio 2016

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO
dott.ssa Luisa Pedrinolli
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